
 全球人才力量  在此匯集

香港人才計劃申請簡介



香港，
 是你一展抱負的理想之都。
 香港人才服務辦公室，致力助你邁向人生新里程。

追求一個更廣闊自由的空間，讓你縱橫
捭闔，開創人生，方不負你的出類拔萃。

作為國際都會，香港匯聚全球人才，
創新動力澎湃，精彩層出不窮，正
是你盡情發揮所長的最好機會。

才情出眾，必然志向遠大。

香港人才服務辦公室（人才辦）是香港
特別行政區政府勞工及福利局轄下
的辦事處，致力在全球不同市場推廣
香港的優勢、機遇、各項人才入境計劃
和人才辦提供的服務，吸引各地多元人才
來港發展。人才辦也為來港人才在生活、
工作、子女教育等方面提供全方位一站式
支援服務，幫助他們落戶香港，快速融入
社會，並留港作長期發展。

香港人才服務辦公室
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香港的特色與優勢

亞洲及國際金融商業中心
拓展無限商機

開放型商業環境和國際化市場
促進自由貿易

背靠中國內地且位居大灣區及一帶一路樞紐
地理環境優越

全球頂尖海空客貨運交匯點
高效接軌國際

低而簡明的稅制
享受更多可支配收入

全球最安全的城市之一
人身財產更有保障

多元文化與美食娛樂
完美平衡工作與生活

全球最佳的醫療服務之一
全面守護健康

優越教育體系
提供國際化就學資源
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7種申請移居香港的方式

一般申請
A類申請：3+3+2年
B、C類申請：2+3+3年

頂尖人才
A類申請：3+5年
B、C類申請：2+6年

有意來港工作及定居，
而未在港獲聘用的人才

逗

留

期

限

適

用

人

士

入

境

要

求

在緊接申請前一年，
全年收入達250萬港元
或以上（A類申請）；或

獲合資格大學頒授學士
學位，並在緊接申請前
五年內累積至少有三年
工作經驗（B類申請）；或

在緊接申請前五年內，
獲合資格大學頒授學士
學位，但工作經驗
少於三年。這類申請
受年度配額限制，且
以先到先得的方式
分配（C類申請）

1 2

有意來港工作的中國
內地專業人士，劃分
一般申請及頂尖人才

已確實獲得聘用，而從
事的工作與其學歷或
工作經驗有關，並且不
能輕易覓得本地人擔任

薪酬福利與市場水平
相若

具有良好教育背景、
技術資格或經證明的
專業經驗及 /或相關
經驗和成就

一般申請
3+3+2年

頂尖人才
3 + 5 年

一般申請
2+3+3年

頂尖人才
2 + 6 年

有意來港工作及定居的
非本地畢業生

應屆畢業生無須先獲得
聘用；畢業日起計的
六個月或之後申請則須
先獲得聘用

在香港修讀全日制經
本地評審課程而獲得
學士學位或更高資歷；
或修讀內地與香港的
大學按照《中華人民
共和國中外合作辦學
條例》，於粵港澳大灣
區內地城市設立的高等
教育合作辦學機構所
提供的全日制課程而
獲得學士學位或更高
資歷
  

3

* 詳細資訊請瀏覽我們的網站

（專才計劃）
輸入內地人才計劃高端人才通行證

計劃（高才通計劃)
非本地畢業生留港 
/ 回港就業安排
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有意來港工作及定居，而未在港獲聘用的高技術
人才或優才

設有以下兩套評核機制：綜合計分制（GPT）適用於
高技術人才或優才；成就計分制（APT）適用於擁有
傑出成就的優秀人才

優秀人才入境計劃

12項涵蓋六大範疇的
評核準則，包括：年齡、
學歷、語言能力、工作
經驗、全年收入及業務
所有權

取得傑出成就（例如獲得
奧運獎牌、諾貝爾獎，
國家/國際獎項得主）

綜合計分制 成就計分制
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有意來港創業或工作，
已確實獲得聘用的
科技人才，聘用公司
需獲創新科技署批出
有效配額

科技人才入境計劃

5

主要從事先進通訊
技術、人工智能、生物
科技、網絡安全、數據
分析、數碼娛樂、金融
科技、綠色科技等技術
範疇的研發工作

持有具特別認受性的
大學所頒授的科學、
科技、工程或數學
(STEM）學科學位

薪酬不低於類似職位的
市場薪酬水平

符合創新科技署發出的
獲發配額通知書上就相
關職位列明的特定條件

* 詳細資訊請瀏覽我們的網站

頂尖人才
3 + 5 年

一般申請
3+3+2年

頂尖人才
3 + 5 年

一般申請
3+3+2年

8年
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在網頁上回答簡單問題，即可配對合適你的人才入境計劃。
如有任何查詢，我們樂意為你解答。

逗
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掃瞄或點擊

一般就業政策(GEP)
(適用於非內地居民)

6

有意來港工作及定居，已
移居海外的中國籍香港
永久性居民的第二代

3+3+2年
一般申請
3+3+2年

頂尖人才
3 + 5 年

一般申請
2+3+3年

頂尖人才
2 + 6 年

年齡介乎18至40歲；在
海外出生

父或母至少一方在申請
人提出申請時持有有效
的香港永久性居民身份
證，及在其出生時是已
定居海外的中國籍人士

具有良好教育背景、
技術資格或經證明的
專業經驗

具備良好中文或英文的
書寫及口語能力

7

* 詳細資訊請瀏覽我們的網站

輸入中國籍香港
永久性居民
第二代計劃

有意來港開辦/參與業務或工作的海外、台灣及
澳門專業人士

具有良好教育背景、
技術資格或經證明的
專業經驗

能夠對本地經濟作出
重大貢獻，如：

業務計劃、投資款額及
引進的新科技或技能

營業額、在本地開設的
職位數目及財政資源

初創業務獲政府支援
計劃支持的企業家，
申請可獲優先考慮批准

已確實獲得聘用，而
從事的工作與其學歷
或工作經驗有關，並且
不能輕易覓得本地人
擔任

薪酬福利與市場水平
相若

具有良好教育背景、
技術資格或經證明的
專業經驗

專業人士 企業家
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提供一站式支援服務，

助你移居香港

隨時查閱“支援服務使用指南”，讓我們聯同指定

合作伙伴，為你提供全方位的支援服務，助你順利

移居香港，輕鬆適應及融入新生活。

提供全方位教育資訊，
照顧你的子女不同階段
的學習需求

教育

提供香港住房相關資訊，
切合不同預算和生活需求

住房

定期舉辦就業、教育、
定居、創業等範疇的專題
講座，提供實用資訊及
優質交流機會

搜羅不同行業的優質職位
空缺，讓你的求職過程
更順利

�������

求職

社群網絡

提供全面銀行及保險服務
支援及協助，保障你在港
的理財需求

歡迎瀏覽香港人才服務辦公室網站：

�������������������
或直接聯繫我們瞭解更多詳情，
我們非常樂意為你提供協助。

銀行及保險服務

掃瞄或點擊

掃瞄或點擊

綜合移居服務

從 初 步 規 劃 到 清 關
搬運，協助你的移居
計劃更順利無阻

�����������������������

香港人才服務辦公室
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香港人才服務辦公室
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香港特區政府人才服務窗口
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https://www.youtube.com/@HongKongTalentEngage
https://www.instagram.com/accounts/login/?next=https%3A%2F%2Fwww.instagram.com%2Fhktalentengage%2F&is_from_rle
https://www.facebook.com/HongKongTalentEngage/
https://www.linkedin.com/company/hk-talent-engage/
https://www.xiaohongshu.com/user/profile/65f3f7a5000000000500c025?xsec_token=&xsec_source=pc_search
mailto:enquiry@hkengage.gov.hk
https://www.hkengage.gov.hk/zh-CN/
https://www.hkengage.gov.hk/zh-CN/
https://www.hkengage.gov.hk/zh-CN/supporting-services/verify-email/token-request/
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