﻿EON Group 개요

당사는 1998년에 설립되어 다양한 산업에 속한 고객사에게 실행 가능하며 구체적인 경영 Solution을 제공하고 있는 경영 전략 컨설팅 회사입니다. 전문 서비스 영역은 비전체계 및 경영전략, 신규 사업 전략, 마케팅 전략, 채널운영 전략, 인사조직 전략, 기업 교육, 문제 해결 Coaching 등이며, 국내외 300여개 고객사를 대상으로 누적 1천여건 이상의 경영자문 서비스를 제공하고 있습니다.

Research Assistant (RA, 장기 인턴) 모집 개요

l 모집 인원: 0명

l 프로젝트/수행 업무:
- 기관 및 기업 대상 비전 및 경영 전략 수립을 위한 기초 자료 조사 및 분석 
(데스크 리서치 기반 자료 조사 및 분석 보고서 작성)
- 기업 대상 인사 전략 및 체계 개선을 위한 기초 자료 조사 및 분석
(데스크 리서치 기반 HR 및 관련 자료 조사 및 분석 보고서 작성)
- 그 외 수행하는 기업 대상 프로젝트 관련 조사 및 분석

l 기간: 2024년 6월~12월, full time 근무(0900~1800, 프로젝트 상황에 따라 변경될 수 있음)
(약4개월 이상, 정규직 전환 기회 있음)

l 근무 형태 : , 사무실 근무를 원칙으로 하되, 프로젝트 상황 상 재택 근무 가능
(근무지: 서울 을지로 주변 소재 사무실 혹은 고객사 사무실)

l 보수: 당사 기준에 준함 (월 220만원, 세전 기준임)

l 자격 요건
- 학부 5학기 이상 수강자
- 문서 작성 역량: 파워포인트, 엑셀, 한글 작성 가능
- 현재 경영, 경제, 통계 관련 학과 재학생(5학기 이상 수강자) 및 졸업생 우대함

l 특전
- 컨설턴트 입문자 위한 맥킨지식 문제해결 방법론 교육을 제공함
- 전문 컨설턴트가 멘토로 과업 지시 및 멘토링 예정이며, 산출물에 대한 피드백 제공함
- 컨설팅 프로젝트의 프레임웍을 경험할 수 있음 
- 전략 컨설팅 프로젝트 주요 산출물에 대한 교육을 제공함


l 전형 방법
- 지원 youngkk@eongroup.co.kr 
- 자유이력서 + 본인이 제작한 hwp, xls, ppt 파일 첨부(개인사진/주소 등 연락처 외 개인정보 X)
- 제출 마감: 2024.06.9(목) 
(이력서 제출 후 마감 시점 이전이더라도, 개별 통지를 통해 인터뷰를 실시할 수 있음. 
채용 완료 시 즉시 마감될 수 있음)

l 프로세스
1. 1차 서류 전형 (서류 탈락 시, 별도의 통지가 없을 수 있음)
2. 2차 인터뷰 (서류 전형 합격자에 한해 개별 통지)

l 문의: 상기 E-mail : youngkk@eongroup.co.kr
﻿
