
제목: [동료를 찾습니다] 조직/리더십 컨설팅사 인턴(Research Assistant) 모집   

 

이머징리더십인터벤션즈는 맥킨지/딜로이트/EY 등 글로벌 컨설팅펌 출신의 컨설턴트들로 

이루어진 조직/리더십 부분의 선도적 컨설팅펌으로, 기존 HR 컨설팅들과는 달리 경영진 

관점에서의 의사결정을 돕는 top-notch 경영자문 및 컨설팅 펌으로 성장하고 있습니다. 

이머징과 성장을 같이 할 Research Analyst 채용을 진행하오니 많은 분들의 지원 바랍니다. 

 

◼ Position: Research Analyst 

◼ 담당 업무 

– 문헌조사 및 리서치 

– 데이터 분석 및 자료 작성 

– 인터뷰 기록 및 정리 

– 워크샵 facilitation 및 교육 프로그램 진행 지원 등 

◼ 자격 요건 

– 파워포인트 및 엑셀 활용 능력(중 이상) 

– Native 수준의 영어 구사능력 

◼ 우대 사항 

– 학사 이상 학위 소지자(졸업자) 또는 졸업 예정자 

– 무관하나 경영, (산업)심리, 통계 관련 전공 

– 컨설팅사 인턴 경험 보유자 (특히 HR) 

– 조직문화 및 리더십 영역에 관심 있으신 분 

– 지적 호기심이 높고, 토론을 즐기시는 분 

– 담당 업무에 대해 Ownership 을 가지고, 지속적인 발전을 도모하시는 분 

◼ 근무 조건 

– 근무지 : 고객사 미팅 또는 인터뷰 일정 제외 재택 (본인 의사에 따라 본사 사무실 근무 가능) 

– 근무시작일 : 2024 년 4 월 22 일(월요일) – 협의/조정가능 

– 근무 기간 : ASAP, 최소 3 개월 

– 처우 : 월 210 만 원(세전), 4 대 보험 

◼ 채용 과정 

– 서류 심사 및 대면 인터뷰(1~2 회)  

 

 



◼ 지원 방법 

– support@emerging.co.kr 으로 'RA 지원_ 이름’의 제목으로 Resume 송부  

(예. RA 지원_ 홍길동) 

◼ 기타 사항 

– 졸업생인 경우, RA 기간 성과에 따라 정규직 전환 가능 

– 재택이 아닌 경우 점심 식사 제공 

– 초과 근무 시 수당으로 지급하거나, 대체 휴무 제공 

– 회사 홈페이지: www.emerging.co.kr 

– 회사 주소 : 서울시 강남구 테헤란로 123 여삼빌딩 (스파크플러스) 

 

 

 

 

[ 회사 소개 ] 

◼ 주요 고객사 (선택적) 

– 이머징은 매우 다양한 산업과 규모의 클라이언트를 보유하고 있으며 대부분의 고객사가 

장기적인 roll-over 고객사입니다. 

– 대기업 그룹사 : 삼성전자, 현대자동차, LG, SK, 아모레퍼시픽, 롯데 그룹사 및 주요 계열사 

– MNC 및 혁신 스타트업 : 넷플릭스, 토스, 카카오뱅크, FADU, 쏘카, 마켓컬리, 무신사, 

우아한형제들, 오늘의 집, 네이버, 네이버페이, 위시컴퍼니 등 

– 중견기업 및 공공기관, 공기업 : CTR, 퍼시스, 기재부, 한수원, SH 주택공사 등 

 

◼ 조인 시 비교 불가의 강점 

– 주로 CEO 및 경영진 대상 조직/리더십 agenda 위주로 일하고 있기에 topline 의사결정에 

대한 경험이 축적되고 더불어 뛰어난 경영자 리더들을 가까이서 접하게 됩니다. 

– 상시적 roll-over 클라이언트가 많아 컨설팅 bottom-scratch 로 인한 영혼의 소모가 적습니다. 

– 자유롭고 독립적이며 주도적으로 업무를 수행하고 있기에 구성원들이 모두 업무 장소 및 근무 

시간 등에 있어 자유로운 선택을 하고 있습니다. 

– 고객사에 상주하는 컨설팅 프로젝트는 거의 없으며, 전문성을 전제로 한 advisory 프로젝트를 

주로 수행하고 있어 고객사 상시 출근 등 불필요한 스트레스 소모가 최소화됩니다. 

http://www.emerging.co.kr/

