금융솔루션 신입 채용

대규모 트레픽과 데이터를 다뤄 개발 역량을 키우고 싶으시다면 

로버스트자산운용에서 새롭게 출발해보세요!

1. [bookmark: _GoBack]로버스트자산운용 소개
· 세계시장의 다양한 금융자산을 분석해 실시간 데이터에 근거해서 자동 매매를 할 수 있는 투자 방법 사용하여 대안투자(Alternative investment) 전문 자산운용사로서 크게 성장했습니다. 2009년에 이미 중국 현지에 투자자문 법인을 설립했고, 글로벌 시장에 도전하고 있습니다.

· 현재 최상의 데이터베이스와 거래 시스템, 광범위한 리서치 소스를 구축했으며 전세계 다양한 시장에 최적화된 전략을 끊임없이 연구하고 생산해내고 있습니다.

· 최고의 시스템과 최상의 데이터베이스를 기반으로 글로벌 금융 시장으로 사업 영역을 빠르게 확장하고 있습니다. 함께 글로벌 금융시장에 열정적으로 도전할 인재들을 모집합니다. 

· 수상: 워라벨 우수기업 고용노동부 장관상, 2020년
· 회사 홈페이지: http://robust.co.kr/

· 회사에 대한 전/현직 직원들의 솔직한 평가
· https://www.jobplanet.co.kr/companies/35771/reviews/%EB%A1%9C%EB%B2%84%EC%8A%A4%ED%8A%B8%EC%9E%90%EC%82%B0%EC%9A%B4%EC%9A%A9 
· https://www.teamblind.com/kr/company/%EB%A1%9C%EB%B2%84%EC%8A%A4%ED%8A%B8%EC%9E%90%EC%82%B0%EC%9A%B4%EC%9A%A9/review/5uXRA2m1vCR

2. 모집분야 및 자격요건
· 윈도우 응용프로그래머 0명
· 주요업무
· 트레이딩 및 사내 업무자동화를 위한 시스템 개발 및 운영 
· 대용량 시세, 뉴스 등의 데이터 시스템 운영 및 추가 기능 개발

· 자격요건 
· 학력: 대졸이상(4년)
· 신입(졸업예정자 포함)
· 프로그래밍 능력: 프로그래밍 언어 기본, OOP, 자료구조, 알고리즘, DB, 네트워크, 리펙토링
· 커뮤니케이션 능력: 업무 프로세스를 이해하고 때로는 그 프로세스를 최적화 하고, 재정의할 수 있는 능력

3. 지원 기간 및 방법
· 지원기간: 적임자를 찾을 때 까지
· 전형방법 
· 1차 전형: 서류 전형(합격자에 한해 개별 연락) 
· 2차 전형: 전화기술면접(자료구조, 알고리즘 기초 역량)
· 3차 전형: 실무진 면접(컴퓨터언어 기본, OOP, OS, 자료구조, 알고리즘, 네트워크, 디버깅&최적화, 기타)
· 4차 전형: 임원 면접

4. 근무환경
· 근무지: 5호선, 9호선 여의도역 5번 출구 500m, 9호선 샛강역 500m
· 근무시간: 유연 근무제(출퇴근 시간 협의)
· 급여: 회사 내규 및 상의 후 결정
· 효율적인 근무 환경 제공

5. 복지 및 혜택
· 신입사원 기준 연 180만원의 복지 포인트 제공
· 연차 20일 제공(수평적인 분위기로 매년 100% 사용, 근로자의 날, 매해 마지막 근무일 공식휴무)
· 명절/휴가 정기 상여 및 선물 제공
· 주택자금, 회사콘도(대명리조트, 리솜리조트) 지원
· 회식과 음주 강요 없음
· 아침 식사 제공(김밥, 샌드위치, 오니기리 등)
· 점심 식대 제공(기본급여에 포함되어 있지 않음): 12,000원
· 간식 및 다양한 음료 제공 

6. 업무 환경 및 팀문화
· DevOps을 기반 환경
· 애자일 방식 문화
· 일정, 비용에 얽매이지 않고 개발자 주도적으로 일정을 관리하며 고품질의 SW를 개발
· 멘토가 업무를 꼼꼼하게 가이드하며 팀원 및 팀의 실력 향상 도모
· 입사 후, C# 및 비즈니스 전반에 대해 공부할 시간 충분히 제공
· 야근 금지
7. 입사 이후
· 매년 상여금 및 성과급 지급

· 커리어 개발
· 많은 트레픽과, 데이터를 다루기 때문에 빠른 속도로 업무 역량과 커리어 개발
· DevOps 기반으로 업무를 하기 때문에 금융권 비즈니스에 대한 이해 및 경험
· 업무에 전문성을 높일 수 있는 다양한 기회 제공

· 주도적으로 일할 수 있음
· 개인의 자율적인 업무 환경을 존중하며, 자기 주도적으로 일정과 우선순위를 고려하여 업무 진행 가능
· 본인업무에 주인의식을 가지고 일할 수 있음
· 업무에 대한 피드백을 빠르고 명확하게 하며 함께 토론하고 업무에 적용 가능

· 입사 후, 예상되는 어려움
· 비즈니스 전반에 대한 빠른 지식 습득 필요
· 명확한 커뮤니케이션 역량 필요
· 다양한 업무를 처리하는 멀티플레이어가 되어야 함

