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1. 채용계획   

• 직무 : 사업전략 및 경영기획, 교육 

• 인원 : 각 직무별 0명 

• 구분 : 신입 및 경력 

• 방법 : 서류전형, 면접전형 1-2차 

– 서류전형 

– 면접전형 

– 합격자발표 : 추후 개별 통보  

2. 채용공고 게시 사이트  

• 잡포털 사이트 

– 잡코리아, 사람인, 인크루트, 자소설닷컴, 피플앤잡, 원티드, 슈퍼루키, 로켓펀치, 

링커리어, 리멤버 

3. 채용공고 내용  

: 다음 장에 

4. 공고 및 면접 시기 

No. 구분 시기 및 기간 

1 공고 등록일 08.18 

2 이력서 제출 기한 08.18-10.6 
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BMW 한독모터스 신입 및 경력사원 채용 
1. 모집요강 

부서 경력 직무 주요업무 자격요건 및 우대사항 

기획조정 

(0 명) 

경력 

사업전략 

경영기획 

(0 명) 

- 경영환경 및 기회요인 분석 

- 중장기 경영전략 수립 

- 성과평가 및 지표관리 

- 전사관리프로세스 구축 및 

모니터링 

- 사업 타당성 검토   

- 투자 경제성 평가  

1) 자격요건 

 - 학사 학위 이상 소지자 

 - 유관업무 3 년 이상 경력자 

2) 우대사항 

- 경영학/경제학 전공자 

- 재무관련 자격증 소지자 

(CFA, CPA, AICPA 등) 

- 기획서 등 문서 작성 능력이 탁월한 자 

- 영어 능통자  

(영어회화, 번역, 작문 자유자재 가능) 

신입 

/경력 

교육 

(0 명) 

- 전사(세일즈, 서비스, 관리) 

임직원 대상 교육 기획 및 

운영 

- 교육 자료 설계 및 개발 

- 사내강사 육성 및 관리 

- 교육 데이터 분석 및 

인사이트 도출 

1) 자격요건 

 - 학사 학위 이상 소지자 

 - 유관업무 2 년 이상 경력자(경력) 

2) 우대사항 

- 교육(공)학 전공자  

- 기획서 등 문서 작성 능력이 탁월한 자 

- 커뮤니케이션 능력 우수자 

- 영어 능통자  

(영어회화, 번역, 작문 자유자재 가능) 

2. 채용방법 

○ 서류전형 

  - 준비서류 : 이력서, 자기소개서 (첨부문서 참조) 

  - 제출일자 : 08.18-10.6 

  - 제출방법 : recruit@bmwhandok.co.kr 로 제출 

  - 서류전형 합격자 공지 : 추후 개별 공지 

         - 각종 증빙서류는 서류전형 합격자에 한해 추후 제출 

○ 서류전형 합격 시, 제출서류 

         - 어학증명서 및 자격증 사본(소지자에 한함) 

○ 면접전형 1~2 차(실무진, 임원) 

  - 면접일자 : 추후 개별 통보  

  - 최종확정 : 면접 전형 결정에 따라 개별 공지 

 

3. 문의처 : ㈜한독모터스 인사담당자(02-3465-8851, recruit@bmwhandok.co.kr) 

 

4. 기타 

○ 제출된 서류는 일체 반환하지 않습니다. 

○ 입사지원서 및 제출서류에 허위사항이 판명될 때에는 합격을 취소할 수 있습니다.     [끝] 


