[Intern 모집 공고]

EON Group 개요
당사는 1998년에 설립되어 다양한 산업의 고객사에 대해 실행 가능하고 구체적인 경영 Solution을 제공하고 있는 국내 종합 경영전략 컨설팅 기업입니다.
전문 분야로는 경영전략, 신사업 개발, 브랜드 마케팅 전략, 인사조직 전략, 기술경영 전략, 기업 교육, Coaching 등이며, 국내외 500여개 고객사를 대상으로 경영자문 서비스를 제공하고 있습니다. 

Intern 모집 개요
l 모집 인원: 0명 

l 모집 분야 : 
- 브랜드 전략 수립 부문
- 마케팅 커뮤니케이션 전략 수립 부문 

l 주요 업무
- 시장 환경 및 트렌드 분석
- 마케팅 채널 현황 분석
- 국내외 벤치마킹 및 시사점 도출 
- 팀워크를 통한 문제 해결 및 문서 작성

l 기간: 3개월 Full-time 근무 (프로젝트에 따라 수행 기간 상이)

l 자격/선호 요건
- 경영학/경제학 또는 심리학, 신문방송학(언론홍보학) 전공 우대, 영어 능숙한 자 우대
- 문제 해결 역량: 정보 수집 및 분석력, 논리적 문제 해결 능력 
- 커뮤니케이션 역량 : 핵심 기반의 명확한 커뮤니케이션
- 팀워크 : 배려/긍정적 마인드, 프로페셔널 Attitude 
- 문서 작성 역량: 파워포인트, 엑셀, 워드 등 MS Office 및 한글(HWP) 숙련도

l 전형 방법
- 제출 서류: 국문 또는 영문 이력서, 자기소개서 

l 제출 및 문의처
admin@eongroup.co.kr (인사담당자메일)로 제출, 
메일 제목에 ‘지원자 성명’ 표기 (e.g., [EON Group Intern 지원] 김이언)

l 제출 마감
- 일자 : ASAP 지원 요망 ~  2022년 8월 12일(금) 18시까지 
- 프로세스
1. 1차 서류 전형 (서류 탈락 시, 별도의 통지가 없을 수 있음)
2. 2차 인터뷰 (서류 전형 합격자에 한해 개별 통지하며, 인터뷰 바로 진행 예정임)
- 기타 : 제출된 서류는 반환되지 않음 

l 혜택: 프로젝트 수행 기간 중 우수 성과자는 추후 정규직 입사 기회 제공 
