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모집부문 수행직무 및우대사항 기간

HRT 관련
프로젝트

[R&R]
– HRT 관련프로젝트 (HR Digital Transformation 전략수립, HR Process Innovation, 

SAP SuccessFactors, Oracle HCM Cloud, Workday HCM등 HR Cloud 시스템구축, 
HR Cloud 시스템유지보수등)의 PMO(Project Management Office) 지원업무, 
Project Module 지원업무역할수행

– 프로젝트Member로참여하여프로젝트팀의업무수행관련지원역할수행

[우대사항]
– 지적호기심이높고, 논리적사고와토론을즐기는분
– 스트레스가높은상황에대한적응력이높고, 처음맞이하는환경에대한적응이빠른
분

– Formal한 Business Manner를숙지하고생활화되어있는분
– 담당업무에대한 Ownership을가지고 Better and Better를추구하는분
– 직업적자긍심이높고, 정직한분

2022/02/14 
부터

3개월 (예정)

딜로이트컨설팅코리아는전세계 150개국의전문가들이다양한산업의글로벌리더에게 Strategy, M&A, Operations, Data 

Analytics, Enterprise System, Human Capital, Financial Service에이르는전영역에걸쳐 End-to-End 서비스를제공하는

Global No.1 종합컨설팅펌입니다.

조직소개

✓ 학사이상의학력을소지하였거나, 2022년초학사졸업예정인분

✓ SAP SuccessFactors, Oracle HCM Cloud, Workday HCM및 HR 시스템관련 Certificate 보유인력우대

✓ HR 데이터기반업무경력및분석능력보유인력우대 (Analytics 툴, SQL, 데이터베이스설계, 데이터이관등)

✓ HR Consulting / HR 실무또는기타관련업무경력보유인력우대

✓ 국내외출장에결격사유없는분

✓ 영어로 Communication 가능한자/ 엑셀, PPT 능통자우대

지원자격및요구역량

상세모집내용

지원방법및전형절차

✓ 지원방법: 접수기간내 E-mail 지원

✓ E-mail 접수처: consultingtalentkr@deloitte.com 

✓ 지원서접수기간: 2022년 01월 26일 (수) ~ 2022년 02월 02일 (수) 18:00 (KST) 까지

✓ 제출서류: 이력서(자유양식)

✓ 전형과정: 서류전형 > 면접전형 > 최종합격

본공고관련문의는 consultingtalentkr@deloitte.com으로 연락부탁드립니다.

Deloitte Consulting Korea

FY22 Intern 채용

*3개월 계약 종료 이후 정규직 전환기회 부여


