
 

 
 



 

 

[회사] 

‘함께 더 이야기하고 싶은 AI를 만드는 사람들 ’마인드로직은 2019년 1월에 설립된 

스타트업입니다.  마인드로직은 최첨단 자연어처리(NLP), 음성합성(TTS), 

이미지합성(Vision) 기술들을 종합적으로 활용하여 사용자가 직접 (감성적 대화를 

비롯한 상호작용을 할 수 있는) AI를 만드는 서비스를 제공합니다. 2020년에 모바일 

앱 “가상남녀”를 출시하여 사용자들의 좋은 반응을 얻고 있으며, “가상남녀” 외에도 

혁신적인 신규 서비스들을 개발하고 있습니다.     

 

 

[투자] 

마인드로직은 2019년 1월 설립된 이후로 2년의 짧은 기간 동안 시드투자와 시리즈 A 

투자를 유치하였으며, TIPS프로그램에 선정되었습니다.  

마인드로직 투자사:  

• 쿠팡, 토스 등 대표적인 유니콘, 데카콘 기업들의 초기 투자자로 유명한 Tekton 

Ventures 와 Partech Partners 

• 당근마켓과 코빗의 투자자인 Strong Ventures 

• 창업자들이 가장 투자받고 싶어하는 대한민국 1 호 엑셀러레이터 Primer 와 

PrimerSazze 

• 국내의 존경받는 투자사인 DSC Investment  

 

 

[팀]    

국내외 최고 수준의 AI 개발팀과 모바일서비스 개발팀이 자율적인 문화에 기반하여 

흥미롭고 도전적인 문제들을 해결하고 있습니다. 또한, 김용우, 김진욱 공동창업자는 

다양한 창업, 컨설팅, 대기업, VC 경험을 바탕으로 팀이 최상의 문제해결역량을 발휘할 

수 있도록 리드하고 있습니다.     

 

[관련 기사 참조] 

http://it.chosun.com/site/data/html_dir/2019/09/25/2019092500452.html 

http://www.aitimes.com/news/articleView.html?idxno=132070  

https://startup.kaist.ac.kr/archives/29491  

http://it.chosun.com/site/data/html_dir/2019/09/25/2019092500452.html
http://www.aitimes.com/news/articleView.html?idxno=132070
https://startup.kaist.ac.kr/archives/29491


 

 

[포지션]  

‘함께 더 이야기하고 싶은 AI를 만드는 사람들’ 마인드로직의 안드로이드 시니어 

개발자를 찾습니다.  

 

 

[제출서류] 

1. 이력서 

2. 포트폴리오 

3. 기타 본인의 장점, 역량, 경험, 성과를 잘 보여줄 수 있는 자료 

4. recruit@mindlogic.ai 로 이메일 접수 

 

 

[주요업무] 

 

• 마인드로직 대화엔진 API에 연동되는 안드로이드 어플리케이션 및 포함 

라이브러리 구현 

 

 

[자격요건] 

 

• Android 실무 개발 및 배포 경력이 3년 이상임 

• Kotlin 으로 프로젝트 개발에 능숙하고, Java 코드를 이해하고 활용 할 수 있음 

(현재 100% Kotlin) 

• Android API에 대한 이해도가 높음 

• MVP, MVVM 패턴에 대한 이해가 있음 

• 플레이스토어 출시 및 운영 경험이 있음 

 

 

[우대사항] 

 

• 채팅 / 메세징 관련 구현 경험이 있는 분 

mailto:recruit@mindlogic.ai


 

 

• Coroutines 혹은 Rxjava 등 Reactive Programming 에 능숙한 분 

• 그래픽 관련 및 3D 렌더링 관련 이해도가 높은 분 

• AR Core를 사용한 개발 혹은 Unity기반 개발 경험이 있는 분 

• Unit/UI Test 작성 경험이 있는 분 

• 스타트업 경험 

• 메타버스 서비스에 대한 높은 이해도, 관련 경험 

• 이전에 함께 일했던 사람들의 (추상적이지 않은 구체적) 추천 

 

 

[조직 문화] 

 

• 구성원의 개인 생활 및 영역에 대한 존중 

• 개개인의 상황을 최대한 배려하여 인사/복지에 적용 

• 합리적이고, 서로를 존중하는 의사소통 

• 워라벨 등 기타 당연한 사항들은 생략합니다. 인터뷰 중에 얼마든지 물어봐 

주세요. 
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